
Nº Código Disciplina  Período Créditos C.H. Total 

01 COMPORTAMENTO HUMANO NAS ORGANIZAÇÕES 1º Período 4 80

02 TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO 1º Período 4 80

03 FUNDAMENTOS DE FINANÇAS 1º Período 4 80

04 PRODUÇÃO DISCURSIVA: ORALIDADE E ESCRITA NO ENSINO SUPERIOR 1º Período 2 40

05 INSTITUIÇÕES DE DIREITO E ÉTICA 1º Período 2 40

06 TEORIA GERAL DA CONTABILIDADE I 1º Período 4 80

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400

07 INTRODUÇÃO A ECONOMIA 2º Período 2 40

08 TEORIA GERAL DA CONTABILIDADE II 2º Período 4 80

09 EMPREDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS 2º Período 2 40

10 SOCIOLOGIA, ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL 2º Período 2 40

11 PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 2º Período 4 80

12 AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS 2º Período 4 80

13 COMUNICAÇÃO ORGANIZACIONAL 2º Período 2 40

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400

14 ESTATÍSTICA APLICADA A GESTÃO 3º Período 2 40

15 GESTÃO DE CUSTOS 3º Período 4 80

16 CONTABILIDADE GERENCIAL 3º Período 4 80

17 DIREITO EMPRESARIAL 3º Período 2 40

18 PSICOLOGIA NAS ORGANIZAÇÕES 3º Período 2 40

19 FUNDAMENTOS DE GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 3º Período 2 40

20  PRÁTICA EXTENSIONISTA I
 

3º Período 4 80

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400 

21 ORÇAMENTO EMPRESARIAL 4º Período 4 80

22 PRÁTICA DO DIREITO DO TRABALHO
E DA SEGURIDADE SOCIAL

4º Período 2 40

23 PESQUISA OPERACIONAL 4º Período 4 80

24 ESTRUTURA E ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 4º Período 4 80

25 SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA 4º Período 2 40

26  PROJETO INTEGRADOR 4º Período 2 40

27  PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 4º Período 2 40

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400

28 CONTABILIDADE PÚBLICA 5º Período 4 80

29 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA 5º Período 4 80

30 DESENVOLVIMENTO GERENCIAL E LIDERANÇA 5º Período 2 40

31 ANÁLISE ECONÔMICA E COMPETITIVA PARA DECISÕES EM NEGÓCIOS 5º Período 2 40

32 ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA GERENCIAL 5º Período 4 80

33  PRÁTICA EXTENSIONISTA II 5º Período 4 80 

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400 

34 MERCADO GLOBAL 6º Período 2 40

35 MÉTODOS QUANTITATIVOS EM PROCESSOS DECISÓRIOS 6º Período 2 40
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CONTABILIDADE FINANCEIRA 6º Período 4 80

MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS 6º Período 4 80

OPTATIVA 6º Período 2 40

DIREITO TRIBUTÁRIO 6º Período 2 40

PRÁTICA EXTENSIONISTA III 6º Período 4 80

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400 

GESTÃO DE PESSOAS 7º Período 2 40

GESTÃO DA CADEIA GLOBAL DE SUPRIMENTOS 7º Período 2 40 

GESTÃO DE MARKETING 7º Período 2 40

MIDIAS DIGITAIS 7º Período 2 40

LOGISTICA EMPRESARIAL 7º Período 2 80

GESTÃO DE PRODUÇÃO E OPERAÇÕES 7º Período 4 80

PRÁTICA EXTENSIONISTA IV 7º Período 4 80

 Total Créditos /Total Carga Horária  20 400

PRÁTICA DE ADMINISTRAÇÃO: PROJETO DE CONCLUSÃO 8º Período 2 40 

GESTÃO DE PROJETOS 8º Período 2 40 

JOGOS DE EMPRESA /SIMULAÇÃO EMPRESARIAL 8º Período 2 40 

TECNOLOGIAS E NEGÓCIOS: E-COMERCE E STARTUPS 8º Período 2 40

OPTATIVA II 8º Período 2 40

 Total Créditos /Total Carga Horária  10 200

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 8º Período 0 100

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 8º Período 0 100

 Total Créditos /Total Carga Horária  0 200

Total Geral de Créditos /Total Geral da Carga Horária 150 3.200

DISCIPLINA OPTATIVAS PERÍODO CRÉDITOS C.H. TOTAL

GESTÃO DE SERVIÇOS OPTATIVA 2 40

LIDERANÇA OPTATIVA 2 40

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS OPTATIVA 2 40

NOVOS MODELOS DE GESTÃO OPTATIVA 2 40

OFICINA/SEMINÁRIOS CONTEMPORÂNEOS OPTATIVA 2 40

PUBLICIDADE E PROPAGANDA OPTATIVA 2 40

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO OPTATIVA 2 40

SISTEMA DE INFORMAÇÃO GERENCIAL OPTATIVA 2 40

PESQUISA DE MERCADO OPTATIVA 2 40

GESTÃO NA INDÚSTRIA 4.0 OPTATIVA 2 40

CONTABILIDADE INTERNACIONAL OPTATIVA 2 40


