
 Matriz Curricular e Carga Horária do curso 
Tecnológico em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Presencial - 2024 

Nº Disciplina Período C.H. Total 
01 Comportamento Humano nas Organizações 1º Período 40 

02 Fundamentos deA 1º Período 80 

03 Fundamentos de Finanças 
 

1º Período 80 

04 Produção Discursiva: Oralidade e escrita no Ensino Superior 1º Período 40 

05 Fundamentos de Gestão de Pessoas 1º Período 80 

06 Projeto integrador I 
 

1º Período 80 

Total Carga Horária 400 

07 Legislação Social, trabalhista e previdenciaria 2º Período 40 

08 Rotinas e cálculos trabalhistas 2º Período 80 

09 Métodos de dinâmicas de grupo 2º Período 40 

10 Segurança, saúde e qualidade de vida no trabalho 2º Período 40 

11 Gestão de Processos 2º Período 80 

12 Administração de pessoal 2º Período 40 

13 Prática Extensionista I 2º Período 80 

Total Carga Horária 400 

14 Cultura Organizacional 3º Período 40 

15 Comunicação Organizacional 3º Período 40 

16 Gestão de Recursos Humanos 3º Período 40 

17 Planejamento estratégico 3º Período 40 

18 Gestão de cargos e salários 3º Período 80 

19 Recrutamento e seleção 3º Período 40 

20 Projeto Integrador II 3º Período 40 

21 Prática Extensionista II 3º Período 80 

Total Carga Horária 400 

22 Optativa 4º Período 80 

23 Auditoria e indicadores de gestão de recursos humanos 4º Período 80 

24 Treinamento e Desenvolvimento 4º Período 80 

25 Gestão de conflitos e negociação 4º Período 40 

26 Retenção de talentos e relação com os colaboradores 4º Período 40 

27 Gestão de desempenho organizacional 4º Período 80 

Total Carga Horária 400 

28 Atividades Complementares 4º Período 100 

Total Carga Horária 500 

Total Carga Horária Geral 1.700 

    
    

Nº Disciplinas optativas Tipo C.H. Total 

01 Desenvolvimento gerencial e liderança Optativa 80 

02 Língua brasileira de sinais - libras Optativa 80 

03 Tecnologia e sistemas Optativa 80 

04 Motivação e satisfação do trabalho Optativa 80 

05 Direitos humanos Optativa 80 

06 Liderança e coaching Optativa 80 

07 Planejamento de recursos humanos  Optativa 80 
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